DORMENCU
INA

COMPETENZE

Creativita e Fantasia

Creazione Video e Foto

Gestione del Tempo

Flessibilita

Competenze tecniche
Fotocamere digitali e analogiche
Fotografia analogica

Strategie di marketing

Project management

LINGUE

Rumeno: madrelingua
Russo: madrelingua
Italiano: avanzato
Inglese: base
Francese: base

CONTATTI

Cellulare: +39 3200590700

Email: ina.dormencu@gmail.com
Indirizzo: Via Cannelle 42c

Fano 61032 (PU)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi
dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione
dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo
sulla protezione dei dati personali

Si fa presente la disponibilita, se richiesta, a presentare ogni
documentazione attestante tutto cio descritto nel presente CV.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea
Moldavia 2001-2005
Universita C. commerciale di Moldova, UCCM

Facolta di scienze economiche,
specialita : Contabilita in Commercio

Corso Addetto alla Segreteria contabile con
competenze digitali 2023 (Cod.Corso
002PROTD2358506 FormaTemp)

Corso Addetto al Social Media Marketing 2023
(Cod.Corso 019PROTD2369459 FormaTemp)

Corso Fotografia Ritrattistica

@korzov (instagram)

Approfondimento e aggiornamento di tecniche di post-
produzione.

Corso Lightroom e photoshop

@Lapbs BynaBuHa - instagram

Corso di Lightroom + Corso di Photoshop 2020
Corso di Food Photography

@tOnma Kocmo - instagram

Corso completo di food photography 2021

Competenze digitali :

e Strumenti per il Digital Marketing e per il Social
Media Marketing

e Competenze per la trasformazione digitale

e |La Comunicazione su Internet

e Intelligenze Artificiali Generative (ChatGbt, bard,
bing,etc)

e Immagini di Sintesi Al

e Crafica e Brand (Canva, Namelix, Brandmark)

e CapCut livello avanzato

ESPERIENZA LAVORATIVA

ITALIA
2023 - Barista, "Bagni Maurizio" ( Fano)

Estero:
2005-2006.Gestione della merce in ingresso e in
uscita.

Collaborazione alle operazioni di carico e scarico
dei mezzi
Ricezione della merce in ingresso e verifica della«"
documentazione allegata.
2006-2012 REMUNERAZIONE DEL LAVORO =
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 2
PAGHE E CONTRIBUTI AL ESTERO (MO




